REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI DO ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. GEN. WŁADYSŁAWA ANDERSA W NOWEM NA ROK SZKOLNY 2014 / 2015
I.  Zasady rekrutacji do oddziału przedszkolnego 
1. Nabór do  oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej obejmuje dzieci zamieszkałe w Gminie Krośniewice

2. Postępowanie rekrutacyjne do oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej przeprowadza się  w marcu na rok szkolny 2014/2015.

3. Rodzic kandydata do oddziału przedszkolnego składa wniosek o przyjęcie dziecka do jednego wybranego przedszkola. We wniosku rodzic może wskazać dwie kolejne placówki (przedszkola lub oddziały przedszkolne w szkole podstawowej) jako placówki drugiego wyboru.

4. Do oddziału przedszkolnego przyjmowane są dzieci w wieku od 3 do 6 lat, które od początku roku szkolnego w roku kalendarzowym kończą 3 lata i do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym kończą 6 lat, zaś do oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej przyjmowane są dzieci 5 i 6-letnie w celu realizacji obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego, w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego (5 godzin).

5. Złożone w  szkole podstawowej wnioski rodziców o przyjęcie dziecka do  oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej lub do placówki drugiego wyboru dyrektor szkoły  przekazuje właściwym placówkom.

II. Etapy postępowania rekrutacyjnego
1.Postępowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica/ opiekuna kandydata do  oddziału przedszkolnego.

2. Do oddziału przedszkolnego przyjmowani są kandydaci zamieszkujący na terenie Gminy Krośniewice.

3. W przypadku większej liczby kandydatów spełniających warunek, o którym mowa w ust. 2, niż liczba miejsc w oddziale przedszkolnym, na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria, które mają jednakową wartość, określoną liczbą punktów.
1) wielodzietność rodziny kandydata                                  - 20 punktów
2) niepełnosprawność kandydata                                        - 20 punktów
3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata     - 20 punktów
4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata           - 20 punktów
5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata                   -  20 punktów
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie            - 20 punktów
7) objęcie kandydata pieczą zastępczą                                -   20 punktów
4. W przypadku równorzędnych wyników na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego,               o którym mowa w ust.3 lub jeżeli po zakończeniu tego etapu oddział przedszkolny dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego brane są pod uwagę następujące kryteria określone przez organ prowadzący o różnej wartości, określonej liczbą punktów:
1) dziecko pięcioletnie ( ur. w 2009 r.) oraz dzieci sześcioletnie ( ur. w II połowie 2008 r. ) ubiegające się o przyjęcie do oddziału przedszkolnego, zamieszkujący w obwodzie Szkoły podstawowej im. gen. Władysława Andersa w Nowem – 8 punktów
2) Dziecko, którego oboje rodzice ( prawni opiekunowie ) pracują, wykonują pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczą się w trybie dziennym, prowadzą gospodarstwo rolne lub pozarolniczą działalność gospodarczą. Kryterium stosuje się również do pracującego rodzica samotnie wychowującego dziecko – 6 punktów

3) dziecko, którego rodzeństwo będzie kontynuowało w roku szkolnym 2014/ 2015 edukację przedszkolną w oddziale przedszkolnym – 4 punkty
4) dziecko w wieku 4 lat – 2 punkty
5. Kandydaci zamieszkali poza Gminą Krośniewice mogą być przyjęci do oddziału przedszkolnego, jeżeli po postępowaniu rekrutacyjnym  gmina dysponuje wolnymi miejscami   w oddziale przedszkolnym.
6. Dzieci do oddziału  przedszkolnego w szkole podstawowej przyjmowane są w oparciu o liczbę punktów uzyskanych w zależności od spełnianych kryteriów. Kolejność zgłoszeń nie ma żadnego wpływu na przyjęcie dziecka do przedszkola/oddziału przedszkolnego.

2. Dzieci, które są mieszkańcami Gminy Krośniewice i będą realizować obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego, zgodnie z zapisem ustawy o systemie oświaty, mają zapewnione miejsca w placówkach oświatowych  Gminy Krośniewice.
III. Terminarz postępowania rekrutacyjnego w roku szkolnym 2014/2015
	Lp.
	Postępowanie rekrutacyjne
	Termin

	1.
	Składnie  wniosków o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego wraz      z załącznikami
	od 3 marca 

do 31 marca 2014 r.

termin postępowania uzupełniającego

4- 8 sierpnia 2014 r.

	2.
	Podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych       i kandydatów niezakwalifikowanych               
	18 kwietnia 2014r. 

termin postępowania uzupełniającego

14 sierpnia 2014r.

	3.
	Podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych                      i kandydatów nieprzyjętych
	18 czerwca 2014r.

termin postępowania uzupełniającego

22 sierpnia 2014r.

	4.
	Składanie wniosków o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia


	do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych

	5.
	Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy przyjęcia
	do 5 dni od daty złożenia wniosku      o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia

	6.
	Złożenie do dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej
	do 7 dni od terminu otrzymanego pisemnego uzasadnienia odmowy przyjęcia

	7.
	Rozpatrzenie odwołań i przekazanie informacji zainteresowanym.
	do 7 dni od dnia złożenia do dyrektora odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej

	
	
	


